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PLAN DE FORMATION
CONNAITRE LESTECHNIQUESDE LA PAYE
GERER LA MALADIE

Public visé: Dirigeants d’Entreprises Comptables ou Respursales ressources humaines.
Objectifs: Maitriser la réglementation, afin de ne pas s®weer démuni face a des situations.

Moyens pédagogiqued\lternance d’apports théoriques et d’études defoadés sur des situations
concretes.

Méthodes d’évaluation des acquifpres chaque session, une évaluation des acgtiggents sera
envisagée, suivra une évaluation générale en fataige.

Contenu de la formation

o] LESINDEMNITESJOURNALIERESDE SECURITE SOCIALE

- 'ouverture des droits
- le calcul des 13SS

- jours de carence

- I'attestation patronale

o] PROCEDER AU VERSEMENT DU COMPLEMENT DE SALAIRE

- dispositions de la loi de mensualisation
- dispositions conventionnelles

- intervention du régime de prévoyance
- subrogation

o] EXERCICES PRATIQUES

- savoir déduire une absence

- savoir calculer le complément de salaire aux 1SS

- maintien du salaire net - maintien du salairg bru

- savoir gérer le complément de salaire en catedi@ntion du régime de prévoyance
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